
Kiesreglement Gemeentebelangen Olst Wijhe verkiezingen maart 2026  
 
Uitgangspunten  

1. De plaatsen 1 t/m 10 worden geacht gemotiveerde kandidaat raadsleden of burgerleden te 
zijn.  

2. De gekozen lijsttrekker komt op nummer 1 van de kieslijst te staan.  
3. Van de kandidaat raadsleden wordt verwacht dat zij actief deelnemen aan de 

schaduwfractie, raad – of commissievergaderingen bijwonen en een eventueel 
scholingsprogramma voor nieuwe raadsleden volgen.  

4. De (kandidaat-)burgerleden koppelen zich aan één of meerdere thema’s en worden als 
‘buddy’ gekoppeld aan het bijbehorende fractielid. 

5. Burgerleden stemmen met het ‘gekoppelde’ fractielid af, hoe de voorbereiding er uit ziet en 
op welke vergadering de aanwezigheid gewenst is. 

6. Iedereen die op de kieslijst staat is, conform de kieswet, in principe oproepbaar  
 
Procedure en termijnen  

1. Het bestuur maakt in maart 2025 aan haar leden kenbaar dat zij zich kunnen opgeven voor 
de kandidatenlijst voor de gemeenteraadsverkiezing 2026.  

2. Kandidaten worden verzocht zo spoedig mogelijk, doch uiterlijk 1 mei 2025 hun opgave voor 
plaatsing op de kandidatenlijst te doen onder vermelding van de positie(s) waarvoor zij 
beschikbaar zijn.  

3. Er wordt ruimte geboden aan de op dat moment actieve fractie, om een voorkeurs-
kandidatenlijst op te stellen en deze aan het bestuur aan te bieden. 

4. Met de kandidaat raadsleden (plaatsen 1 t/m 8) wordt een afspraak gehouden waarin hun 
motivatie mondeling wordt toegelicht. De gesprekken worden gevoerd aan de hand van 
vooraf te communiceren gesprekonderwerpen. 

5. De, door het bestuur opgestelde, concept-kandidatenlijst wordt voorafgaand aan de ALV 
besproken met de dan geldende fractie.  

6. Op de Algemene Vergadering in november 2025 wordt de concept 
kandidatenlijst gepresenteerd.  

7. Indien er op de Algemene Vergadering blijkt dat er een wijziging in positie op de concept - 
kieslijst gewenst wordt, wordt er hier een aparte stemronde voor gehouden. De 
stemmingsprocedure is hierin leidend.  

8. Bestuursleden worden niet uitgesloten van de stemmingsprocedure  
9. Bij het vaststellen van de kandidatenlijst mag het bestuur advies vragen aan een objectief 

adviseur, welke geen stemrecht heeft.  
10. Alvorens tot stemming wordt overgegaan krijgt het bestuur gelegenheid om haar voordracht 

te onderbouwen.  
11. Door stemming zal er een besluit worden genomen over de concept kieslijst. Bij een akkoord 

van de Algemene Vergadering zal de concept kandidatenlijst aangenomen worden als 
definitieve kandidatenlijst voor de gemeenteraadverkiezing van maart 2025.  

 
Procedure en termijnen kandidaat wethouder  

1. Het bestuur inventariseert welke van de kandidaat raadsleden beschikbaar zijn voor een 
wethouder functie.  

2. Elke kandidaat wethouder geeft een mondelinge toelichting over zijn/haar ambitie als 
kandidaat wethouder aan het bestuur.  

3. De definitieve kandidaat wethouder zal worden gekozen, nadat duidelijk is wat de definitieve 
kandidaten lijst wordt. Dit zal worden gedaan in de Algemene Vergadering in november 
2025.  



4. Wanneer zich geen geschikte kandidaat - wethouder aandient is het mogelijk om deze buiten 
de eigen partij om te betrekken. Indien van toepassing zal dit worden aangegeven op de 
Algemene Ledenvergadering.  

  
Voorziening in tussentijdse vacatures  
Wanneer het voor een kandidaat niet mogelijk is om in de fractie plaats te nemen wordt zijn/haar 
plaats ingenomen door de eerstvolgende beschikbare kandidaat op de kieslijst.  

 

 

 
Burgerleden 
Burgerleden zijn niet-raadsleden die namens zijn/haar fractie het woord kunnen voeren in 
beeldvormende en oordeelsvormende bijeenkomsten. Burgerleden worden door de fractie 
voorgedragen voor benoeming en ontslag. Gedurende de eerste twee jaar na de verkiezingen 
moeten burgerleden op de kandidatenlijst van Gemeentebelangen hebben gestaan, de 
daaropvolgende twee jaar vervalt die noodzaak. Burgerleden krijgen dezelfde informatiepositie en 
hebben dezelfde rechten wat betreft ambtelijke bijstand als een raadslid. Burgerleden hebben zich te 
gedragen overeenkomstig de gedragscode voor de gemeenteraad. 
Burgerleden mogen door de raad worden benoemd in de auditcommissie. 
 
Burgerleden: 

1. Maken een keuze tussen één of meerdere thema’s, zoals beschreven op de 
‘Portefeuilleverdeling’. 

2. Op dit thema/thema’s is het burgerlid de ‘buddy’ van het fractielid wat woordvoerder is op 
dit thema/thema’s 

3. Kunnen ook enkel werkzaam zijn als fractieondersteuner, met dezelfde informatiepositie als 
de raadsleden, dit in overleg met de fractie. 


